
   
รายงานคณะกรรมการก ากับดแูลกิจการ 

เรียน ท่านผู้ถือหุน้ 

บรษิัทตระหนกัถึงความส าคญัในการด าเนินธุรกิจตามแนวทางการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี และบรหิารงานอย่างมีจรยิธรรม ควบคู่
ไปกับการค านึงถึงผูม้ีส่วนไดเ้สียเพื่อการเติบโตอย่างยั่งยืนของธุรกิจ  คณะกรรมการบริษัทมีมติแต่งตัง้คณะกรรมการก ากับ
ดแูลกิจการ เพื่อก ากบัดแูลการด าเนินงานของบรษิัท ระบบการบรหิารและการจดัการท่ีมีคณุภาพ ใหเ้ป็นไปตามหลกัการก ากับ
ดแูลกิจการที่ดี สอดคลอ้งกับนโยบายของบรษิัท และหลกัเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง รวมทัง้มีการเปิดเผยขอ้มลูที่โปร่งใส ตรวจสอบได ้
และมีผลการปฏิบตัิงานท่ีเป็นมาตรฐานน าธุรกิจไปสู่การเติบโตอย่างยั่งยืน 

ในปี 2568 คณะกรรมการก ากับดูแลกิจการไดป้ฏิบัติหน้าที่อย่างครบถ้วนตามกฎบัตรคณะกรรมการก ากับดูแลกิจการ 
และตามที่ไดร้ับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ มีการประชุมจ านวน 2 ครัง้ ดังนี ้

รายชื่อกรรมการ ต าแหน่ง จ านวนคร้ัง 

1. นายไพรยง ธีระเสถียร 1) ประธานกรรมการก ากับดูแลกิจการ 2/2 

2. นายสุปรีดี นิมิตกุล 2) กรรมการก ากับดูแลกิจการ 1/1 

3. นายจิรายุ เชือ้แยม้ กรรมการก ากับดูแลกิจการ 2/2 

4. นายโกศล  โพธ์สุวรรณ 3) กรรมการก ากับดูแลกิจการ 1/1 
หมายเหตุ   1) ลาออกจากต าแหน่งกรรมการ เม่ือวันที่ 2 ธันวาคม 2568 
 2) ลาออกจากต าแหน่งกรรมการ เม่ือวันที่ 5 กันยายน 2568 
 3) เขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการ เม่ือวันที่ 7 พฤศจิกายน 2568 

โดยมีรายละเอียดการปฏิบัติงานดังนี ้

• มีการทบทวน นโยบายการก ากบัดแูลกิจการ จริยธรรมธุรกิจ กฎบตัรคณะกรรมการ และคณะกรรมการรชุดย่อยเพื่อ
พัฒนาแนวทางการปฏิบัติให้สอดคลอ้งกับหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดีส าหรบับริษัทจดทะเบียนปี 2560 (CG 
Code) และหลักเกณฑ์โครงการส ารวจการก ากับดูแลกิจการของบริษัทจดทะเบียน (CGR)  อย่างไรก็ตาม หลัก
ปฏิบตัิ CG Code ทัง้ 8 หลกัปฏิบตัิ บางส่วนของแนวปฏิบตัิที่ยงัไม่เหมาะสมกบัธุรกิจหรือบรษิัทยงัไม่มีความพรอ้ม 
คณะกรรมการก ากบัดแูลกิจการจะน ามาพิจารณาทบทวนเป็นประจ าทกุปี เพื่อปรบัปรุงและดคูวามเหมาะต่อไป 

• คณะกรรมการก ากบัดแูลกิจการตระหนกัถึงสิทธิและความเท่าเทียมกนัของผูถื้อหุน้ โดยสนบัสนนุใหผู้ถื้อหุน้รายย่อย
เสนอชื่อบุคคลเพื่อแต่งตัง้เป็นกรรมการ เสนอวาระการประชุมผูถื้อหุน้และส่งค าถามเก่ียวกับบริษัทล่วงหนา้ก่อนวนั
ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 

• พิจารณาทบทวนหลกัเกณฑก์ารประเมินตนเองของคณะกรรมการบรษิัททัง้คณะ และรายบุคคล คณะกรรมการชุด
ย่อย และการประเมินการปฏิบตัิงานของประธานเจา้หนา้ที่บริหาร และเลขานุการบริษัท เป็นประจ าทกุปี เพื่อน าผล
การประเมินไปปรบัปรุงประสิทธิภาพการปฏิบตัิงานท่ีดีขึน้ 

• พิจารณาเห็นชอบใหจ้ดัท ากฎบตัรเลขานกุารบรษิัท 

คณะกรรมการก ากับดูแลกิจการไดส่้งเสริมให้พนักงานในบริษัทยึดมั่นและปฏิบัติตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดีอย่าง
เครง่ครดั ในปี 2568 บรษิัทไดร้บัผลการประเมินโครงการส ารวจการก ากับดูแลกิจการบริษัทจดทะเบียนไทย (CGR) ในเกณฑ ์
"ดมีาก" (4 ดาว) และบริษัทยงัไดร้บัการประเมินคุณภาพการจดัประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 (AGM Checklist) อยู่ใน
กลุ่ม 4 เหรียญ (90-99.5 คะแนน) ดีเยี่ยม (Good)   

ทั้งนี ้ยังมีความเชื่อมั่นว่า การด าเนินธุรกิจดว้ยความโปร่งใส ปฏิบัติตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี และมีจรรยาบรรณ 
จะช่วยส่งเสรมิใหอ้งคก์รเติบโตอย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืน สรา้งความเชื่อมั่นใหแ้ก่ผูถื้อหุน้และผูม้ีส่วนไดส่้วนเสียทกุฝ่าย 

 
 
 
 

(นายจิราย ุเชือ้แยม้) 
                ในนามของคณะกรรมการก ากบัดแูลกจิการ 


